	KASTAMONU VALİLİĞİ

İL EMNİYET MÜDÜRLÜĞÜ

(Güvenlik Şube Müdürlüğü)

	HİZMET STANDARTLARI TABLOSU

	S.N
	VATANDAŞA SUNULAN

HİZMETİN ADI
	BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER
	HİZMETİN TAMAMLANMA SÜRESİ 

(EN GEÇ SÜRE)

	1.
	GÜVENLİK SORUŞTURMASI
	1-Üst Yazı
2- Güvenlik Soruşturma Formu

3- Adli Sicil Kaydı 
	60 gün


	2.
	ARŞİV ARAŞTIRMASI
	1-Üst Yazı

2- Güvenlik Soruşturma Formu

3- Adli Sicil Kaydı
	30 gün



	3.
	BASIN YAYIN BÜRO AMİRLİĞİ
	2559 sayılı Kanun kapsamında Oyun ve Temsil ile ilgili istenilen Belgeler: 
1- Valilik Makamına Dilekçe

2- Nüfus cüzdanı Fotokopileri (Yönetici ve Oyuncular Dahil)
3- Tabiiyet Bilgileri
4- Solan Tahsis Yazısı

Matbaalarla ilgili Evraklar:
1- Valilik Makamına Dilekçe
2- Matbaalar Kanununa göre Beyanname
3- İkametgah Belgesi Vukuatlı Nüfus Kayıt örneği
4- Nüfus Cüzdan Sureti 
5- Kira Kontratı veya Tapu fotokopisi
6-  Şirketin Ticaret Sicil Yayınlandığı Gazete Fotokopisi
	48 Saat

1 Gün 

	4.
	SENDİKALAR İLE İLGİLİ İŞLEMLER
	İşçi Sendikaları Kuruluşu; 2821 Sayılı Kanun ve 15.04.1986-19079 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Yönetmelik kapsamında; Sendika Şubesi açılabilmesi için; 

1-Valilik Makamına dilekçe

2-Sendika Tüzüğü

3-Sendika Genel merkezi tarafından verilen Yetki Belgesi ve Şube veya bölge şubesi açılmasının karara bağlandığı genel kurul tutanağı

4-Onaylı Nüfus cüzdan sureti

5-Muhtarlıktan alınacak ikametgah belgesi

6-Meslek ve sanat öz geçmişleri

7-Cumhuriyet Savcılığından alınacak Sabıka kaydı

8-İlk Genel Kurula kadar kuruluşu sevk ve idare edecekler ile bunların eşleri ve velayeti altındaki çocuklarının noterden tasdikli örneği ekli mal bildirimleri,

9-İşçi Sendikası kurucusunun bağlı bulunduğu Sosyal Güvenlik kuruluşunca İşveren Sendikası kurucusunun üyesi bulunduğu kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşunca sendikanın kurulacağı iş kolunda halen çalıştıklarını kanıtlayan tasdikli belge (İşveren sendikası kurucusunun tüzel kişi olması halinde tüzel kişiyi temsil eden gerçek kişide bu şart aranmaz) (5’er Nüsha)


	2 Gün



	5.
	SENDİKALAR İLE İLGİLİ 

İŞLEMLER
SENDİKALAR İLE İLGİLİ 

İŞLEMLER


	İşçi Sendikaları Genel Kurul ve Atama Sonrası İstenen Belgeler

Yedeklerden atama yapıldığı tarihten itibaren işçi sendikalarında 15 gün memur sendikalarında 30 gün süre
1- Valilik Makamına Dilekçe

2-Seçim Kurulu Kararı (Kongre)

3-Divan tutanağı (Kongre)

4- Sendika şubesinin zorunlu organlarına seçilen şahıslarla ilgili (Yönetim –Denetleme - Disiplin Kurullarını) gösterir Yönetim Kurulu Çizelgesi  

5- Yönetime seçilenlerin 

a)-Onaylı Nüfus Cüzdan Sureti 

b)- İkametgah İlmühaberi 

c)- C.Savcılığından alınacak Sabıka Kaydı

d)-Meslek ve Sanat Özgeçmişleri 

e)-Çalışma Belgesi

f)-Noterden Tasdikli Mal bildirimleri  (5’er Nüsha)
	2 Gün

	6.
	
	Kamu Sendikaları Kuruluşu; 4688 Sayılı Kanun kapsamında istenilen belgeler; 

1- Valilik Makamına kuruluş dilekçesi 

2- Yetki Belgesi, 

3- Sendika Tüzüğü, 

4- Sendikayı ilk genel kurula kadar sevk ve idare edeceklerin kimliklerini gösterir Yönetim Kurulu Çizelgesi 

5- Sendika Kurucularının 

a)-Nüfus Cüzdan Örnekleri 

b)-İkametgah belgeleri 

c)- Kamu Görevlisi olduklarını gösterir belge (en az iki yıldan beri kamu görevlisi olarak çalışmak) (3’er Nüsha)
	2 Gün

	7.
	SENDİKALAR İLE İLGİLİ İŞLEMLER
	Kamu Sendikaları Genel Kurul ve Atamada İstenen Belgeler; 

1- Valilik Makamına dilekçe 

2- Seçim Kurulu Kararı (Kongre) 

3- Zorunlu Organlara Seçilenlerin  (Yönetim -Denetleme-Disiplin Kurulu) kimlik, görev ve adreslerini gösterir yönetim kurulu çizelgesi 

4- Divan Tutanağı (Kongre) 

5- Zorunlu Organlara Seçilenlerin 

a)-Nüfus Cüzdan Örnekleri 

b)-İkametgah belgeleri 

c)- Kamu Görevlisi oldukların gösterir belge (3’er Nüsha)


	2 Gün

	8.
9.
	SENDİKALAR İLE İLGİLİ İŞLEMLER
	Sendikaların Adres Değişikliği İle İlgili İstenecek Belgeler

1 - Valilik Makamına dilekçe
2 - Yönetim kurulu kararı


	1 Gün

	
	SENDİKALAR İLE İLGİLİ İŞLEMLER
	Sendikaların Gayrimenkul Alımında İstenen Belgeler

a)Alınmadan önce
:

1 - Valilik Makamına dilekçe (Alınacak gayri menkulün adresi, ada, pafta numaraları belirtilerek)
2 - Yönetim kurulu kararı
3 - Gayri menkul için yapılan genel kurul toplantısının divan tutanağı.
      b)Alındıktan sonra
:
1 - Valilik Makamına dilekçe
2 - Alınan Gayri menkule ait noter tasdikli tapu fotokopisi. 
	2 gün

	10.
	SENDİKALAR İLE İLGİLİ İŞLEMLER
	Sendikaların Tüzük Değişikliğinde İstenecek Belgeler

1 - Valilik Makamına dilekçe
2 - Genel kurul kurulu kararı 
3 - Yeni tüzükten 5 adet 

4 - Eski tüzükten 2 adet 

5 - Tüzük değişikliğine yapıldığı Genel kurul toplantısının  tutanağı
	1 gün

	11.


	SİYASİ PARTİ TEŞKİLATLARININ

KURULUŞ İŞLEMLERİ
	1- Valilik Makamından Havaleli Bildirim Dilekçesi (1 Adet),

     (Bildirimde Parti Adresi ve irtibat telefonları belirtilecektir.)

1- Genel Merkez Tarafından yapılan Atama (Yetki) Belgesi (3 Adet),

2- Yönetim Kurulu Çizelgesi (Tasdikli) (3 Adet),

    (Kurucuların ad ve soyadlarını, doğum yer ve tarihlerini,  meslek veya

    sanatlarını, ikametgâhlarını

    gösterir onaylı liste) 

3- Kurucu Yönetim Kurulu Üyelerine ait; 

    a)- Nüfus Cüzdan Örneği (3 Adet),

    b)- İkametgah Belgesi (3 Adet),

    c)- Adli Sicil Belgesi (3 Adet),

4- Parti Tüzüğü  (1 Adet)

    Parti Teşkilatı Yönetim Kurulu Üye sayısı parti tüzüğünün göstereceği sayıda

üyeden oluşur, Bu sayı İl Teşkilatında (7), İlçe Teşkilatında (5), Belde 

Teşkilatında (3) den az olamaz. 

    Tüm evraklar Atama (Yetkilendirme) tarihinden itibaren 2820 Sayılı Siyasi Partiler Kanununun. 33 Maddesi gereği, (15) günlük süre içerisinde o mahallin en büyük mülki amirliğinden havaleli dilekçeyle bildirilir. Bildirim Dilekçesiyle birlikte istenen belgeler Valilik Makamına (1) Asıl (2) fotokopi olarak (3) dosya halinde teslim edilir. Teslim alınan evraklar için Alındı Belgesi verilir. Alınan Belgeler İçişleri Bakanlığına ve Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığına yazı ile gönderilir.
	2 gün

	12.
	SİYASİ PARTİ TEŞKİLATLARININ

KONGRE İŞLEMLERİ
	KOGRE ÖNCESİNDE

1- Valilik Makamından Havaleli Bildirim Dilekçesi, 

    (Dilekçede Yapılacak Kongre veya Toplantının günü, saati ve yeri,

    çoğunluk sağlanamadığı takdirde ikinci toplantıya ait hususlar belirtilecektir.) 

2- Genel Kurul Toplantısı Olağanüstü ise gerekçeli Yönetim Kurulu Kararı,

3- Genel Kurul İle ilgili Yönetim Kurulu Kararı,

     2820 Sayılı Siyasi Partiler Kanununun 115.Maddesi gereği, evraklar Kongre veya Toplantı tarihinden (7) gün öncesinden getirilecektir.

KONGRE SONRASINDA

1- Valilik Makamından Havaleli Dilekçe, 

2- Kesinleşmiş Seçim Kurulu Kararı (Mazbata), (3 Adet)

3- Kongre Divan Tutanağı, (3 Adet)

4- Yönetim Kurulu Çizelgesi (Tasdikli) (3 Adet)

    (Ad ve soyadlarını, doğum yer ve tarihlerini,  meslek veya sanatlarını,
    İkametgâhlarını gösterir Onaylı Liste) 

5- Yönetim Kurulundaki (Asil ve Yedek) tüzüğünde varsa Disiplin Kurulu (Asil ve
    Yedek) üyelerine ait; 

    a)- Nüfus Cüzdan Örneği, (3 Adet) 

    b)- İkametgâh Belgesi, (3 Adet) 

    c)- Adli Sicil Belgesi, (3 Adet) 

   Tüm evraklar, Kongre tarihinden itibaren 2820 Sayılı Siyasi Partiler Kanununun 33. Maddesi gereği, (15) günlük süre içerisinde o mahallin en büyük mülki amirliğinden havaleli dilekçeyle bildirilir. Dilekçeyle birlikte istenen belgeler Valilik Makamına (1) Asıl (2) fotokopi olarak (3) dosya halinde teslim edilecektir. Teslim alınan evraklar için  Alındı Belgesi verilir. Alınan Belgeler İçişleri Bakanlığına ve Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığına yazı ile gönderilir.


	2 gün

	13.
	SİYASİ PARTİ TEŞKİLATLARININ ATAMA İŞLEMLERİ

(GENEL MERKEZ ATAMALARI)
	1- Valilik Makamından Havaleli Dilekçe, 

2- Genel merkez Atama (Yetkilendirme) Yazısı (Onaylı)

3- Yönetim Kurulu Çizelgesi (Tasdikli)

4- Yönetim Kurulundaki Şahıslara Ait;

    a)- Nüfus Cüzdan Örneği, (3 Adet) 

    b)- İkametgâh Belgesi, (3 Adet) 

    c)- Adli Sicil Belgesi, (3 Adet) 

  Tüm evraklar, Atama tarihinden itibaren 2820 Sayılı Siyasi Partiler Kanununun. 33 Maddesi gereği, (15) günlük süre içerisinde o mahallin en büyük mülki amirliğinden havaleli dilekçeyle bildirilir. Dilekçeyle birlikte istenen belgeler Valilik Makamına (1) Asıl (2) fotokopi olarak (3) dosya halinde teslim edilir. Teslim alınan evraklar için Alındı Belgesi verilir. Alınan Belgeler İçişleri Bakanlığına ve Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığına yazı ile gönderilir.


	2 gün

	14.
	SİYASİ PARTİ TEŞKİLATLARININ

YÖNETİM KURULU DEĞİŞİKLİĞİ  İŞLEMLERİ


	1- Valilik Makamından Havaleli Dilekçe, 

2- Yönetim Kurulu Kararı,

3- Yönetim Kurulu Çizelgesi (Tasdikli)

4- Yönetim Kurulundaki Şahıslara Ait;

    a)- Nüfus Cüzdan Örneği, (3 Adet) 

    b)- İkametgâh Belgesi, (3 Adet) 

    c)- Adli Sicil Belgesi, (3 Adet) 

    Tüm evraklar, Atama tarihinden itibaren 2820 Sayılı Siyasi Partiler Kanununun. 33 Maddesi gereği, (15) günlük süre içerisinde o mahallin en büyük mülki amirliğinden havaleli dilekçeyle bildirilir. Dilekçeyle birlikte istenen belgeler Valilik Makamına (1) Asıl (2) fotokopi olarak (3) dosya halinde teslim edilir. Teslim alınan evraklar için Alındı Belgesi verilir. Alınan Belgeler İçişleri Bakanlığına ve Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığına yazı ile gönderilir.


	 2 gün

	15.
	SİYASİ PARTİ TEŞKİLATLARININ ADRES DEĞİŞİKLİĞİ İŞLEMLERİ
	1- Valilik Makamından Havaleli Dilekçe

2- Yönetim Kurulu Kararı


	2 gün

	16.
	SİYASİ PARTİ TEŞKİLATLARINCA İMZA STANDI DÜZENLEMESİ


	1- Konu ile ilgili Bildirim Yazısı,

2- Yönetim Kurulu Kararı,

3- Afiş,  Pankart (1 Adet)  Pankart İse (Boyutları Belirtilmiş Bir Şekilde Pankartın

    A4’e Renkli Çıktısı)

4- İmza Standı Sürgüsü


	2 gün

	17.
	SİYASİ PARTİ TEŞKİLATLARINCA SESLİ ANONS DÜZENLENMESİ
	1- Konu ile ilgili Bildirim Yazısı,

2- Yönetim Kurulu Kararı

3- Sesli Anonsun yapılacağı Araç ve Plakaları
	2 gün



	18.
	TOPLUMSAL OLAYLAR BÜRO AMİRLİĞİ
	2911 Kapsamında yapılan Açık hava ve Kapalı yer Toplantıları: 

1-Mülki Amirliğe hitaben (7) kişi tarafından imzalanan bildirimi vermek ( Bildirimde toplantının amacı, yeri, tarihi ve saati ile düzenleme kurulunda görev alanların meslek, iş, telefon ve adres bilgileri bulunmalıdır.), 

2-Düzenleme Kurulundaki şahıslara ait nüfus Cüzdan Suretleri

3- İkametgâh belgeleri

4-Savcılık  Sabıka kayıtları ,

Medeni Haklarını Kullanmaya ehil olduklarına dair beyanname 

Başvuru Şartları  :                                                                                                                                                                             1-18 yaşını doldurmuş ve fiil ehliyetine sahip en az (7) kişilik düzenleme kurulu oluşturmak, oluşturulan düzenleme kurulu arasından birisi düzenleme kurulu başkanı seçilir.

2-En az (48) saat önceden mesai saatleri içerisinde Mülki Amirliğe Müracaatta

bulunmak gereklidir.  

2559 sayılı Kanun Ek 1 kapsamında istenilen Belgeler: 

1-Valilik Makamına Dilekçe, 

2-Nüfus cüzdanı Fotokopileri varsa konu ile ilgili afiş düzenleme kurulu öğrenci ise öğrenci kimlik fotokopileri

3-Oda, Dernek, Vakıf ya da Meslek Birlikleri ise Karar Defterinin fotokopisi 

4-Etkinliğe katılacak sanatçıların kimlik fotokopileri, (Etkinliğe katılacaklar yabancı ise pasaport fotokopileri veya bilgileri.)

5-Etkinliğin yapılacağı yer ile yapılan sözleşme fotokopisi

6-Güvenlik şirketiyle yapılan sözleşmenin fotokopisi

7-Ücretli ise bilet fotokopisi

8-En az (48) saat önceden en büyük Mülki Amire başvuru dilekçesiyle müracaatta bulunmak


	48 saat

	19.
	AFİŞ PANKART İZİN MÜRACAATI
	1-Konu İle İlgili Bildirim Yazısı

2-Yönetim Kurulu Kararı 

3-Birebir Afiş Örneği

Pankart İse; 

Boyutları Belirtilmiş Bir şekilde Pankartın A4'e Renkli Çıktısı

Not. Her evraktan 1'er adet


	      2-3 GÜN

	20.
	KAMU GÜVENLİĞİ BÜRO AMİRLİĞİ
	1-Kooperatiflerin, Odaların Kendi Tüzüklerine göre Yaptıkları olağan Genel Kurul Toplantı ve Seçimleriyle ilgili verdikleri dilekçe. 


	2 gün


İlk Müracaat Yeri
: Güvenlik Şube Müdürlüğü




İkinci Müracaat Yeri   : Emniyet Müdürlüğü
İsim

          
: Mahmut ÇORUMLU

     



          İsim


     : Oktay AYDEMİR
Unvan

         : 3.Sınıf Emniyet Müdürü





Unvan

     : 2.Sınıf Emniyet Müdürü
Adres                          :Cebrail Mah Ş.Cemal Tepeli Sok.No:5/C

  
Adres

     : Cebrail Mah Ş.Cemal Tepeli Sok.No:5/C                                 
Tel


         : 0366 214 31 61






         Tel


     : 0366 214 31 61
Faks 


: 214 31 60







Faks


     : 214 31 60
E-Posta










                  E-Posta






